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REPUBLIKA E KOSOVES - PRESIDENTI
REPUBLIC OF KOSOVO - THE PRESIDENT
REPUBLIKA KOSOVO - PREDSEDNIK

Kosova Cumhuriyeti Cumhurbaskant,

Kosova Cumhuriyeti Anayasasinin 84 (4) maddesine, Kosova Cumhuriyeti Cumhurbaskani igin
03/L-094 sayili Yasa’nin 6. maddesine (RG, No. 47, 25 Ocak 2009), Kosova’nin Uluslararasi
Bagimsizlik Denetimine Son Verilmesi ile Ilgili Yasalarin Degisme ve Tamamlamalarina [liskin
04/L-115 sayili Yasa’sinin 15. maddesi ile degistirilen ve tamamlanan (RG, no.25, 7 Eylil 2012),
Kosova Cumbhuriyeti’nde Topluluklarin ve Topluluk Mensuplarinin Haklarinin Korunmasi ve
Tesvik Edilmesine Iliskin 03/L-047 sayil1 Yasa’nm 12 (2) maddesi (RG, no.28, 4 Haziran 2008)
ve Kosova Cumhuriyetinde Topluluklar ile Topluluk Mensuplart Haklarinin Korunmasi ve
Gelistirilmesi i¢in 03/L-047 sayili1 Yasa’nin degistirilmesi ve tamamlanmasi i¢in 04/L-020 sayili
Yasa (RG, no. 29, 27 Aralik 2011) ve Cumhurbagkanli Ofisin organizasyonel yapisina iliskin
02/2016 sayil1 (P) Yonetmenligin 3 (4) maddesine dayanarak, ¢ikartir:

TOPLULUKLAR DANISMA KONSEYi TUZUGU

BOLUM I - GENEL HUKUMLER

Madde 1
Amag

Bu tlizik ile, Topluluklar igin Danisma Konseyin organizasyonu, isleyisi ve sorumluluklar
tanimlanir.

Madde 2
Kapsam

Tizlk Konsey, Sekretarya, ilgili Cumhurbaskanlik birimleri, Topluluk Temsilci Organizasyonlari
ve Konsey c¢aligmalarina katilan diger tiim kisiler tarafindan uygulanacaktir

2/19



Madde 3

Tanmmlar
1. Bu tiiziikte kullanilan ifadeler asagidaki anlama sahiptir:

1.1  Anayasa — Kosova Cumhuriyeti Anayasasi;

1.2  Cumhurbaskam — Kosova Cumhuriyeti Cumhurbagkant;

1.3 Meclis — Kosova Cumhuriyeti Meclisi;

1.4  Cumhurbaskanhgi — Cumhurbaskanin Kabinini, Cumhurbaskani Ofisini ve diger
ilgili kurumlari/birimleri igerir;

1.5  Ofis — Kosova Cumhurbaskani Ofisi;

1.6 Hukimet — Kosova Cumhuriyeti Hikimeti;

1.7 Konsey — Topluluklar Danisma Konseyi;

1.8  Sekreter — Kosova Cumhuriyeti Cumhurbaskani1 Ofisin Sekreteri;

1.9  Konsey Sekreteri — Konsey Genel Sekreteri;

1.10 Sekretarya — Topluluklar Danisma Konseyi Sekreterligi

1.11 Departman — Cumhurbaskani Ofisi Kapsaminda Hukuki Konular ve
Uluslararas: Iliskiler Departmant;

1.12  Onerilen aday — Topluluklari temsil eden bir topluluk &rgiitii tarafindan dnerilen
her bir kisi veya 6nerilme oturumunda Konsey iiyesi atanmak i¢in destegi alan ve
bireysel olarak adayligini bildiren aday;

1.13  Toplulugun temsilci kurulusu —ilgili yasaya uygun olarak kurulan ve tescil edilen
ve belirli bir toplulugu temsil ettigini beyan eden her sivil toplum kurulusu anlamina
gelir;

1.14 Adayhk oturumu — bu Tiiziikte belirtilen sartlar1 ve kriterleri yerine getiren ve
Konseye adaylar1 oOneren toplulugun temsilci  kuruluslarmin  katildigi
organizasyonlar anlamina gelir;

115 Yasa — Kosova Cumhuriyeti’nde Topluluklar ve Topluluk Mensuplari
Haklarinin Korunmasi ve Gelistirilmesi i¢in 03/L-047 sayili Yasa, (Resmi
Gazete, n0.28, 4 Haziran 2008), Kosova’nin Uluslararasi Bagimsizlik Denetimine Son
Verilmesi ile Ilgili Yasalarin Degistirilmesi ve Tamamlanmasi i¢in 04/L-115 sayih
Yasa’nin 15. maddesi (Resmi Gazete, no.25, 7 Eylul 2012) ve Kosova
Cumbhuriyeti’nde Topluluklarin ve Topluluk Mensuplarinin Haklarinin
Korunmasi ve Tesvik Edilmesi igin 03/L-047 sayili Yasa’nin Degistirilmesi
ve Tamamlanmast i¢in 04/L-020 Yasa (Resmi Gazete, n0.29, 27 Aralik 2011)
anlamina gelir.

2. Bu Tiiziikte kullanilan diger ifadeler, Anayasanin veya Yasanin tanimlarinda oldugu gibi

ayni anlama sahiptir.
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BOLUM II - KONSEYIN TUZUGU VE GOREV SURESI

Madde 4
Konseyin Tiiziigii

Konsey, tiim topluluklarin temsil edildigi Cumhurbaskanin yetkisi altinda hareket eder.

Madde 5
Konseyin Bagimsizhgi

1.  Konsey, kendi gorev suresine uygun olarak bagimsizdir ve kararlari, tavsiyeleri ya da
herhangi bir eylemde bulunurken kendi adina hareket eder.

2. Konseyin kararlari, tavsiyeleri ve eylemleri Cumhurbagkanin'a atfedilmez.

3. Konsey Bagkani, Bagkan Vekilleri ve Uyeleri, Konsey tarafindan iistlenilen kararlar,
tavsiyeler ve eylemlerin yani sira kendi eylemlerinin bireysel sorumlulugu i¢in sorumlulugu
ustlenirler.

Madde 6
Konseyin Gorev Siresi

1. Anayasanin 60. (3) Maddesi ile tanimlandig1 tizere Konseyin gorevleri sunlardir:

1.1. Topluluklar ve Kosova Hiikiimeti arasinda diizenli bir degis tokus mekanizmasi
sunma,

1.2. Hikimetin hazirlayacagi yasama ile ilgili ve siyasi girisimleri, topluluklar
tarafindan erken safhalarda yorumlama, bu tiir girisimleri 6nerme ve ilgili proje
veya programlarda onlarin kapsanmalarina yonelik goriislerini alma olanagi sunma.

1.3.  Yasaya uygun olarak diger sorumluluk ve islevler.

2. Konseyin ayrica, Yasanmn 12 (1) maddesi ile tanimlanan asagidaki gorevleri

vardir:

2.1.  Topluluklara ve onlarin mensuplarina kendileri i¢in 6nemli olan mevzuat, kamu
politikalar1 ve programlari ile ilgili olan diizenlemeyi ve goriislerini ifade etmekte
yardime1 olmak;

2.2.  Topluluklar arasinda igbirlik ve istisareye iliskin forum olusturmak ve Konsey
tarafindan onaylanacak, Davranig Kurallarina uygun olarak topluluk temsil
kuruluslarin verimli igleyisini saglamak;

2.3.  Topluluklar ve devlet kurumlar1 arasinda diizenli degis tokus mekanizmalarini
saglamak;

2.4. Hikimet ya da Meclis tarafindan hazirlanabilecek olan yasama ya da politika
girisimlerinin erken asamalarina katilma firsatin1 topluluklara sunmak, ve tiim
topluluklarin ve iiyelerinin haklarin tesvik edilmesi ve korunmasi i¢in kapsamli
Strateji ve Yasa uyarinca stratejisinin uygulanmasi i¢in Hiikiimetin Meclise
sundugu kapsamli yillik rapor dahil, goriislerini ilgili proje ve programlara dahil
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2.5.

2.6.

2.7.

2.8.

2.9.

etmek ve bu tiir girisimleri 6nermek;

Anayasa ve Yasa ile ongoriilen belirli yasal diizenlemelerle ilgili olarak diger
zorunlu danigma taleplerini yerine getirmek;

Topluluklarin, kendi iiyelerine ayrilan, veya onlar i¢in 6zel dneme sahip olan
ihtiyaclarin degerlendirmesine, programlarin tasarlanmasina, izlenmesine ve
degerlendirilmesine katilmalarini saglamak;

Topluluklara ya da onlarin 6zel ilgi alanlarina yonelik projeler igin, hem
uluslararas1 hem de Kosova Cumhuriyeti Biitgesinden tahsis edilen fonlarin
boliistiiriilmesine iliskin karar alma siirecinde tavsiyelerde bulunmak;

Hiikiimet'in uluslararas1 insan haklari mekanizmalarina yaptig1 raporlamaya
yonelik katkida bulunmak ve

Kosova Cumhuriyeti igerisindeki topluluklarin sikintilarin1 konusunda farkindalik
yaratmak ve Kosova Cumhuriyeti'ndeki biitiin topluluklar arasindaki uyumlu
iligkilere katkida bulunmak.

BOLUM III - KONSEYIN YETKILERI VE YUKUMLULUKLERI

Madde 7
Hiikiimet ve diger kurumlarla bilgi paylasim

1. Konsey, asagidaki gibi 6nlemleri alarak fakat onlarla sinirli olamayarak, ekonomik, sosyal,
politik, kiiltiirel hayatin her alaninda topluluklarin ve {iyelerinin kamusal yasama ve karar verme
stireclerine etkin katilimi ve toplum tiyelerinin tam ve etkili esitligini desteklemek ve tesvik etmek
icin Hiikiimet’in ilgili organlart ve diger kurumlarla bilgi aligverisinde bulunur ve Kosova'daki
topluluklarla ilgili tavsiyelerde bulunur, asagidaki gibi:

1.1.

1.2.

1.3.

1.4.

1.5.

Topluluklara ve mensuplarina, mevzuat, kamu politikast ve onlar i¢in 6zel 6neme
sahip programlara iliskin gorislerin diizenlenmesinde ve ifade edilmesinde
yardimei olur;

Topluluklarin, kendi iiyelerine ayrilan, veya onlar i¢cin 6zel dneme sahip olan
ihtiyaglarin degerlendirmesine, programlarin tasarlanmasina, izlenmesine ve
degerlendirilmesine katilimini saglar;

Topluluklara ya da onlarin 6zel ilgi alanlarina yonelik projeler i¢in, hem uluslararasi
hem de Kosova Cumhuriyeti Biitgesinden tahsis edilen fonlarin béliistiiriilmesine
iligkin karar alma siirecinde tavsiyelerde bulunur;

Hiikiimet'in wuluslararas1 insan haklar1 mekanizmalarina yaptigi raporlamaya
yonelik katkida bulunur; Kosova Cumbhuriyeti igerisindeki toplum kaygilari
konusunda farkindalik yaratmak ve Kosova Cumhuriyeti'ndeki biitiin topluluklar
arasindaki uyumlu iligkilere katkida bulunmak ve de

Topluluklarin 6zel giinlerini organize etmede Hiikiimet ile isbirligi yapar.
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Madde 8
Yasama ve politika girisimlerine katilhm

1. Konsey, Hiikiimet veya Meclis tarafindan hazirlanabilecek yasal veya siyasi girisimleri
yorumlamak ve bu tur girisimleri 6nermek igin erken asamalarda topluluklar igin firsat sunar.

2. Sekretarya, her yilin basinda Hiikiimet ve Meclis'teki ilgili ofislerle isbirligi iginde,
Hiikiimet ve Meclisin Calisma Programi tarafindan onaylanan Yasama Programi ve Stratejik
Belgeler Planin saglanmasini saglar.

3. Sekreterya, ilk taslak asamasinda ve ilgili Meclis Komisyonu tarafindan tasari taslaginin
gbzden gecirilmesi asamasinda Konsey'e goriis bildirme firsati vermek ve saglamak ve yazili
olarak yorum veya asli agiklamalar gondermek i¢in, yasama girisimlerini gézden gegirirken
hiikiimet kurumlar1 ve Meclis ile igbirligi yapar.

Madde 9
Tiim topluluklarin haklarinin tegvik edilmesi ve korunmasi konusunda kapsamh Stratejinin
hazirlanmasina katihm

1. Yasa uyarinca, tim topluluklarin ve iiyelerinin haklarinin tesvik edilmesi ve korunmasi
icin kapsamli yillik Hiikiimet Stratejisinin hazirlanmasi konusunda Konsey ile erken asamalarda
danisma halinde olacaktir.

2. Konsey, Hiikiimet ile isbirligi yapar ve Meclis'e sunulmadan oOnce stratejinin
uygulanmasina iligkin yillik hiikiimet taslak raporunda yorum yapar.

3. Konsey, Kosova Cumbhuriyeti'nin ilgili kurumlar1 ve topluluk temsilci kuruluslart ile
isbirlik icinde, topluluklarin kiiltiirel ve dini miras anitlarinin etkili bir sekilde korunmasina iliskin
Stratejinin gelisimine katilir.

Madde 10
Konseyin Onerileri

1. Konsey, gorev suresine dayanarak onerilerde bulunur.

2. Konsey, oOnerilerinin Kosova Cumbhuriyetinin 1ilgili kamu kurumlarinin dikkatine
sunulmasini saglamalidir.

3. Konsey tarafindan onerilerin alinmasindan itibaren ilgili kamu kurumlart bir (1) aylik siire
icinde makul bir cevap vermek zorundadirlar ve bu cevaplar belirli kurumlarin aldiklar veya alacaklari
belirli eylemleri hakkinda bilgi igerirler.
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BOLUM 1V - KONSEYIN ORGANIZASYONU

Madde 11
Konseyin Olusumu

Cumbhurbaskani, Konsey iiyelerini Yasa uyarinca atayacak.
Konsey yirmi yedi (27) tiyeden olusur.
Konsey, Yasanin 12 (6) Maddesinde belirtildigi tizere, tim Kosova topluluklarin temsilcileri
ve Hiklmet, Ajans ve diger ilgili kurumlarin temsilcilerinden asagidaki gibi olusur:
3.1. Roman, Misirli, Gorali, Askali, Karadagl ve Hirvat topluluklarindan ikiser (2)
temsilci yer alacaktir. S6z konusu topluluklarin temsilcilerinden birisi (1)
milletvekili olabilir;
3.2.  Bosnak ve Tiirk toplulugundan iiger (3) temsilci bulunacaktir, her iki toplulugun
iki temsilcisinden biri (1) Meclisin milletvekili olabilir;
3.3.  Surp toplulugundan bes (5) temsilci yer alacaktir, bu temsilcilerden ikisi (2),
Kosova Cumhuriyeti Meclisi’nin milletvekili olabilir;
3.4.  Ofisin bir (1) Ust dizey temsilcisi;
3.5.  Kapsamlari topluluklar i¢in 6zel bir 6nem tasiyan, Bakanlik veya Ajans tarafindan
atanan U¢ (3) Ust diizey hikimet temsilcisi.
4. Her Uye icin birer (1) yedek Uye atanabilir.
5. Kosova Cumhuriyeti Meclisi milletvekili olmayan iiyeler, genellikle Konsey Baskani veya
Baskan Yardimcis1 olmaktadirlar ya da temsilci kuruluslarimin atanmis diger tiyeleri ya da belli
toplulugun dernek veya sivil toplum kuruluslarinin atanan temsilcileridir.

Madde 12
Konsey Baskanhgi

1. Konsey, kendi saflarindan Bagkan1 ve iki (2) Baskan Yardimcisini bir (1) y1l gorev siiresi
icin secer ve bu siire bir y1l daha uzatilabilir.
2. Konsey Bagkanlig iiyelerinden en az biri diger cinsiyetten olmalidir.

Madde 13
Konsey Baskani

1. Konsey Bagkan1 agsagidaki yetkilere sahiptir:
1.1.  Konsey toplantilarini ¢agirir ve baskanlik eder;
1.2. Konseyin genel i performansini diizenler ve ilgilenir;

1.3.  Yiirtrliikte olan ilgili mevzuatin ve bu tiiziigiin uygulanmasini saglar;
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1.4.  Konseyi, halk ile iletisim durumlarinda temsil eder;
1.5.  Konsey iiyelerini kendi ¢calisma ve faaliyetleri hakkinda bilgilendirir;
1.6. Konsey c¢alismalarinin yararina eylemler yiiriitiir ve gerceklestirir;

1.7.  Konsey tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirir.

Madde 14
Konseyin Baskan Yardimcilan

Bagkan, iki (2) Baskan Yardimcisi tarafindan desteklenir.

Iki (2) Baskan Yardimcisi iki (2) topluluk tarafindan secilir fakat bu topluluklar Baskanin
toplulugu olamaz.

Konsey tiyelerinden en fazla oyu alan Bagkan Yardimcisi birinci Bagkan Yardimcisi segilir.
Bagkan Yardimcilari, Bagkanin gorev ve sorumluluklarini yerine getirmesine yardimet
olurlar.

Birinci Bagkan Yardimcisi, Bagkanin yoklugunda onun yerine geger ve Baskan ve Birinci
Baskan Yardimcismin yoklugunda onlarm yerine ikinci Baskan Yardimcisi geger.

Madde 15
Konsey uyeleri

Konsey iiyeleri, gorev ve sorumluluklarimi Konsey’in gorev siiresine uygun olarak
yuratdrler.

Konsey tiyeleri, Konsey toplantilarina ve konularin gézden gecirilmesine, bu Tiiziige ve
yiriirliikteki mevzuata uygun olarak katilirlar.

Konsey uyeleri, Konseyin faaliyetleri hakkinda Konsey Bagkani tarafindan bilgilendirilme
hakkina sahiptir.

Madde 16
Konseyin Calisma Gruplar:

Konsey, somut konularda veya Konseyin belirli alanlarindaki ¢alismalar1 ilerletmek i¢in en

cok bes (5) liyeden olusabilecek ¢aligma gruplari olusturabilir.

Konsey, ¢alisma gruplarinin iiyelerini, belirli calisma alanlarindan uzmanlardan, bir ¢caligsma

grubunun olusturuldugu belirli bir konuda ¢alisacak sekilde sececektir.

Calisma gruplari, gorev siirelerinin ve faaliyetlerinin uygulanmasina iliskin Konsey’in diizenli

toplantilarinda raporlar ve Konseye onay i¢in rapor ve dneriler sunarlar.

Konseyin ¢alisma gruplari, cinsiyet ve topluluk kompozisyonunu yansitirlar.
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BOLUM V — KONSEY TOPLANTILARI

Madde 17
Cumhurbaskanin Bagkanlik yaptig1 Konsey toplantilar:

1. Konsey, Kosova Cumhuriyeti'ndeki topluluklarin politikalar1 ve endiseleri hakkinda genel

bir degerlendirme yapmak iizere Cumhurbaskaninin bagskanliginda yilda iki (2) kez toplanir.

2. Sekretarya, Cumhurbagkan1 Kabinesi ve Konsey ile isbirligi i¢inde, Cumhurbaskanin
Bagkanlik yaptig1 toplantilar1 diizenler.

3. Cumhurbaskanin Bagkanlik yaptigi toplantinin daveti ve glindemi, Cumhurbagkanin karar
verdigi 6zel durumlar disinda, toplantidan en az {i¢ (3) giin 6nce dagitilir.

Madde 18
Konseyin diizenli toplantilar

1. Konsey ayda bir kez toplanir.

2. Konsey Baskani toplantilari cagirir ve onlara Baskanlik eder ve onun yoklugunda bu gérevi
Bagkan Yardimcilarindan biri {istlenir.

3. Tiim tiyeler Konsey toplantilarina davet edilir.

4. Konseyin tlim iiyeleri esit oy hakkina sahiptir.

S. Konsey Bagkani ayrica oy hakki olmaksizin sivil toplum orgiitlerini, bireysel uzmanlari,

ek hiikiimet temsilcilerini veya uluslararasi ajanslarin temsilcilerini Konsey toplantilarina
katilmaya davet edebilir.

6. Kapsamlari topluluklar i¢in 6nemli olan Bakanliklarin Bakanlar1 veya Bakan Yardimcilari
ve devlet ajanslarinin temsilcileri, Konsey Baskani tarafindan onaylanmis kendi talepleri tizerine
veya Konsey Baskaninin daveti tizerine Konsey toplantilarina katilabilir.

7. Konsey toplantilarinin sonuglari kamuya agiklanir.

Madde 19
Konsey’in Yeterli Cogunlugu

Konsey, iiyelerin yarisindan fazlas1 mevcut oldugunda toplanti yapmak icin yeterli bir
cogunlugu oldugu sayilacak.

Konsey, bu Tiiziik ile belirlenen haller disinda, mevcut ve oy kullanan {iyelerin oylarinin
basit ¢ogunlugu ile kararlar alir.

Madde 20
Cikar catismasinin 6nlenmesi

Baskan, Bagkan Yardimcilar1 ve Konseyin herhangi bir iiyesi, ¢ikar ¢atismasiyla ilgili gecerli yasa
uyarinca, onun ¢ikar catigmasi bulunan herhangi bir konunun incelenmesine katilamaz.
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BOLUM VI - TOPLULUKLAR DANISMA KONSEYI
SEKRETARYASI

Madde 21
Topluluklar Danisma Konseyi Sekretaryasi

1. Topluluklar Danigsma Konseyi, Kosova Cumhuriyeti Cumhurbagkanligir Ofisinde bulunan
Sekretarya tarafindan desteklenmektedir.
2. Sekretarya, bu Sekretarya tarafindan kapsanan alan i¢in Cumhurbagkanina dogrudan yanit

ve rapor verir, idari konular i¢in ise Cumhurbaskan1 Ofisi sekreterine rapor sunan Konsey Sekreteri
tarafindan yonetilir.

3. Konsey Sekreteri ve Sekretaryadaki diger ¢alisanlar, memurlar i¢in yasal hiikiimlere gore
secilir, gorevlendirilir ve gorevden alinirlar.
4. Sekretaryanin gorev ve sorumluluklari agagidaki gibidir:

4.1. Konseyin faaliyetlerini destekler ve tesvik eder;

4.2. Toplantilarin diizenlenmesi, glindemin hazirlanmasit ve toplant1 tutanaklarinin
tutulmasi da dahil olmak tizere Konseyi ve ¢aligma gruplarini destekler;

4.3. Konseye, bu Tiiziik uyarinca ve yiirtrliikteki ilgili mevzuata uygun olarak Yasa
geregince yiikiimliiliikklerini yerine getirme konusunda yardimeci olur;

4.4.  Konseyin butgesini planlamak ve yonetmekle sorumludur;

4.5. Konseye, yasa tasarisinin ve Hiikiimet ve Meclis tarafindan hazirlanan politika
dokiimanlar1 hakkinda goriis bildirme konusunda yardimcit olur. Bunu
gerceklestirmek icin Sekretarya ayrica Departman ile igbirligi yapmaktadir;

4.6. Konseyin tiim iiyeleri i¢in diger tiim resmi belgeleri ve iletisimleri alir ve iletir;

4.7. Konseyin faaliyetlerini yayinlar, kamu bilgi ¢aligmalarini yiiriitiir ve Konseyin
calismalari ile ilgili bilgi taleplerini cevaplar;

48. Yasa’da ve bu Tiiziikte yer alan adaylik prosediirlerinin uygulanmasinda
Cumhurbagkanlig temsil eder;

4.9.  Topluluk caligmalari ve arastirmalarinin gelistirilmesini yiiriitiir ve gerektiginde dis
uzmanlardan tavsiye alir;
4.10. Yasa, bu Tuzik ve yurirlikteki ilgili mevzuata uygun olarak Konsey'in diger
herhangi bir islevinin yerine getirilmesini destekler.
5. Sekretarya’ya, etkin isleyisini ve diger seylerin yani sira, caligmalarin ve arastirmalarin
gelistirilmesinde, dis uzmanlardan tavsiye almak, Konsey tiyelerinin ve Sekretarya’daki ¢alisanlarin
kapasitelerini arttirmak ve faaliyetlerini yayinlamak i¢in bir biitge tahsis edilecek.
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BOLUM VII- KONSEY UYELERI ICIN BASVURU VE ADAY

ONERME PROSEDURLERI

Madde 22
Basvuru Prosediirii

1. Konsey uyelerinin gorev siresinin sona ermesinden doksan (90) giin 6nce, Sekretarya, topluluk
temsilci organizasyonlarin bagvuru talebini, Konsey iiyeleri icin adaylarin listesini ve uygun
se¢menlerin listesini sunmaya davet etmek igin bir kamu bildirimi yayinlar. Bu bildirim ile bireysel
olarak aday olmak isteyen adaylar da davet edilir.
2. Basvurularin tesvik edilmesi amaciyla Sekretarya, kamuya acgik bilgilendirme araclarinda

kamu duyurusunu tiim resmi diller ve topluluklarin dillerinde ilan etmesiyle, tiim topluluklarin ve

bireysel adaylarin temsilci kuruluslarindan bagvurularini toplar.

3. Kamuya ag¢ik duyuru asagidakileri igerecektir:
3.1.  Toplulugun temsilci organizasyonunun basvuru talebi;
3.2.  Toplulugun temsilci organizasyonu adayimin basvuru talebi;
3.3.  Toplulugun temsilci organizasyonu ve Konsey iiyeleri i¢in adaylar tarafindan
karsilanacak kriterler hakkindaki bilgiler.
3.4.  Bireysel adaylar icin talepler.
4. Kamuya duyuru tarihinden itibaren otuz (30) giin ig¢inde, ilgili toplulugun temsilci

organizasyonlar1 Konsey i¢in bagvurabilir ve aynilar1 bagvuruya asagidaki belgeleri eklemelidir:

4.1.  Basvuru i¢in doldurulmus talep;

4.2.  Kayt sertifikasi ve ilgili toplulugun temsilci organizasyonunu tiiziigi;

4.3.  Tlgili toplulugun temsilci organizasyonunun faaliyet listesi;

4.4. Temsil etmeyi amacladig: toplulukla iyi bir {in ve iliskiyi gosteren beyani;

4.5.  Kosova Cumhuriyetinde etnik gruplar arasi iliskileri bozma faaliyetlerine
katilmadigini kanitlayan beyana;

4.6.  Davranig Kurallarina uyma beyani,

4.7.  Asagdakileri icermesi gereken, Konsey iiyeleri i¢in aday listesi:
4.7.1. Adaym 6zgecmisi (CV’si);
4.7.2. Kosova Cumhuriyeti’nin kimlik belgesinin bir kopyast,
4.7.3. Konseyde ilgili toplulugun bir temsilcisi olarak adayin se¢ilmesi durumunda

onceliklerin listesi;
4.7.4. Mahkemeden adayin cezai bir sugtan cezalandirilmadigini kanitlayan bir
belge.
4.8. Illgili toplulugun adaylarmin se¢imine katilan ve oy kullanan delegelerin listesi.
5. Kamuoyuna duyuruldugu tarihten itibaren otuz (30) giin icinde, bireysel olarak aday olan
adaylar Konseye basvurabilir ve asagidaki belgeleri eklemelidir:

5.1.  Basvuru i¢in doldurulmus talebi;

5.2.  Temsil etmeyi amacladig: toplulukla iyi bir iin ve iligkiyi gdsteren beyant;

5.3.  Kosova Cumbhuriyeti’'nde etnik gruplar arasi iligkileri bozma faaliyetlerine
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katilmadigin1 kanitlayan beyana;

5.4.  Davranig Kurallarina uyma beyani;

5.5. Adaym 6zgecmisi (CV’si);

5.6. Kosova Cumhuriyeti’nin kimlik belgesinin bir kopyast;

5.7. Konseyde ilgili toplulugun bir temsilcisi olarak adayin se¢ilmesi durumunda
onceliklerin listesi;

5.8.  Mahkemeden adayin cezai bir sugtan cezalandirilmadigini kanitlayan bir belge.

Madde 23
Konsey dyeleri icin uygunluk Kkriterleri

1. Bir kisi asagida belirtilen durumlarda Konsey (yesi olamaz:

1.1.  Adaylik oturumunun yapildig: giinde on sekiz (18) yasini doldurmamustir;

1.2. Kosova Cumhuriyeti vatandasi olarak kayith degildir;

1.3. Alt(6) ay veya daha fazla hapis cezasi ile cezalandirilabilen bir sug cezasi i¢in nihai
mahkeme karari ile cezalandirilmistir veya cezanin siiresine bakilmaksizin, nefret
sOylemi, ayrimcilik, hosgoriisiizliik veya etnik siddete iliskin herhangi bir sug i¢in
cezalandirildig1 durumlarda.

2. Bir kisi eger iki (2) defa Konsey iiyesi olarak gorev aldiysa Konsey Uyesi olamaz.

Madde 24
Aday ve delegelerin listesi

1. Adaylarn listesi ve oy kullanacak olan delegelerin listesi asagidaki bilgileri icermelidir:
1.1.  Konsey liyeleri i¢in adaylarin listesinde en az iki (2) aday bulunmalidir; bunlarin
arasindan adaylarin yiizde ellisi (50) erkek, ylizde ellisi (50) kadin olmalidir.

1.2.  Toplulugun Konsey'de tek sayida yerlere sahip olmas: durumunda, iki cinsiyetten
hicbirinin aday listesinde yilizde kirktan (40) daha az, ya da yiizde altmistan (60) daha
fazla temsil hakki olmayacaktir.

1.3.  Toplulugun temsilci organizasyonlarinin her birinden oy kullanacak delegelerin
listesi iki (2) kisi icermelidir.

Madde 25
Basvuru icin belgelerin tamamlanmasi ve sunulmasi

1. Sekretarya, toplulugun temsilci organizasyonlarini ve bireysel adaylari bagvuru isteklerinin
tamamlanmas1 ve sunulmasina iligkin bilgilendirir.

2. Sekretarya, toplulugun temsilci organizasyonlarindan ve bireysel adaylardan basvuru
belgelerini kabul eder.
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Madde 26
Basvuru taleplerinin incelenmesi

1. Sekretarya, toplulugun temsilci organizasyonlarin ve bireysel adaylarin bagvuru taleplerini
inceler.
2. Basvuru talebinin eksik olmasi halinde, Sekretarya, toplulugun temsilci organizasyonunu

ve bireysel adaylar1 bagvurunun gonderilmesinden itibaren yedi (7) giin i¢inde eksik olan belgeler
ile ilgili bilgilendirir ve aynilar1 gerekli belgelerin eksikligi ile ilgili bilgilendirildikten sonra yedi
(7) giin i¢inde tamamlanmalidir.

3. Bu tiiziige uygun olarak belgeleri sunmamis olan toplulugun temsilci organizasyonu ya da
bireysel aday, onerilme oturumuna katilamaz.
4. Sekretarya, gozden gegirilmis belgelere dayanarak, basvurma gerekliliklerinin yerine

getirilmesi ile ilgili topluluk temsilci organizasyonlarini veya bireysel adaylari bagvuru i¢in son
tarihin sona erdigi glinden itibaren on bes (15) takvim glnd icinde bilgilendirecektir.

Madde 27

Adaylik oturumunun organize edilmesi

1. Sekretarya, ilgili toplulugun temsilci organizasyonlari ve bireysel adaylar1 basvuru
kosullarmin yerine getirilmesi tarihinden itibaren on bes (15) giin i¢inde, adaylik oturumunu
organize eder.
2. Sekretarya, ilgili topluluk temsilci organizasyonlarini ve bireysel adaylari adaylik
oturumun tarihinin yeri ve tarihi hakkinda, oturumun en az bes (5) giin 6ncesinden yazili olarak
bilgilendirir.
3. Topluluk temsilci organizasyonlar1 ve bireysel adaylar icin adaylik oturumu bildirisi
asagidakileri icermelidir:

3.1. Adaylik oturumunun tarihi ve yeri;

3.2. Konseyde ilgili topluluk temsilcilerinin aday gosterilmesine katilacak topluluk

temsilci organizasyonlarin listesi;
3.3. Konsey uyeleri igin dnerilen adaylarin listesi ve adaylik oturumunda oy kullanacak

delegeler.
Madde 28
Se¢im Komisyonu
1. Ilgili toplulugun temsilci organizasyonlarmi delegeleri, adaylik oturumu sirasinda oy

verme siirecinin diizenliligini saglamak i¢in kendi siralarindan {i¢ (3) liyeden olusan Se¢im
Komisyonunu secerler.

2. Secim Komisyonu iiyeleri, kendi aralarindan Se¢im Komisyonu Baskanini segerler.
3. Adaylik oturumunda, Se¢im Komisyonu oylama siirecinin diizenliligini asagidaki gibi
saglar:
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3.1.  Secim Komisyonu, oylama hakki olan her delege i¢in bir oy pusulast dagitir;

3.2.  Oylama pusulasi, adaylarin nihai listesinden her adayin isimlerini igermelidir;

3.3.  Delegeler, Konsey'de temsil edilen toplulugun toplam temsilci sayisina karsilik
gelen adaylarin sayist i¢in oy kullanmalidirlar;

3.4.  Temsilci, Konsey'deki topluluk temsilcilerinin sayisindan daha fazla oy kullanirsa
Secim Komisyonu oylar1 gegersiz ilan eder;

3.5. Oylama sirasinda delege oy pusulasini kapali bir kutuya koyacaktir;

3.6. Oylamadan sonra Se¢cim Komisyonu kutuyu acacak ve her adaya verilen oylari
say1p sonuclari agiklayacaktir.

Madde 29
Sonu¢ duyurusu

1. Secim Komisyonu sonuglar1 agiklar ve mevcut delegelere iletir.
2. Se¢im Komisyonu oylama siirecine ve oylama sonucuna iligkin raporu hazirlar ve
Sekretaryaya, toplulugun temsilci organizasyonlarina, bireysel adaylara ve Sekretarya tarafindan
Cumbhurbaskan1 Kabinesine sunar.
3. Se¢im Komisyonu Raporu asagidaki bilgileri igerir, ancak bunlarla sinirli degildir:
3.1. Konsey uyeleri icin aday isimlerin listesini;
3.2. Topluluklarin temsilci organizasyonlarin listesi, oy kullanan delegelerin listesi ve
oturuma katilan gozlemciler;
3.3. Her adayin aldig1 oylara gore siralanan nihai sonug listesini.
4. Se¢im Komisyonunun raporuna dayanarak, Konsey Sekreteri, her adayin aldig
oylara gore siralandigi nihai sonug listesini Cumhurbagkanina 6nerir.

BOLUM VIII - KONSEY UYELERI IiCIN BASVURU VE ADAYLIK
SURECINDE SIKAYETLER
Madde 30
Sikayet hakki
1. Topluluk temsilci organizasyonlar1 ve bireysel adaylar, adaylik oturumuna katilma reddi
ve secim sureci ile ilgili sikayette bulunma hakkina sahiptir.
2. Adaylik oturumuna katilmama ve adaylik oturumundaki se¢im siirecine iligkin sikayetler,

Secim Komisyonu tarafindan sonuglarin duyurulmasindan veya Sekretaryanin bildirimini aldiktan

sonra kirk sekiz (48) saat i¢inde Cumhurbaskanliga iletilir.

3. Bir sikayette bulunmak, sec¢im siirecini engellemez veya durdurmaz.

4. Alinan tiim sikayetler hakkinda, sikayetin Cumhurbaskan1 Ofisi tarafindan alinmasindan
itibaren en ge¢ bes (5) glin icinde karar verilir.
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Madde 31

Sikayet Komisyonu
1. Cumhurbagkani, bir karar ile, Konsey {iiyeleri i¢in se¢im siireci ile ilgili sikayetlerin
incelenmesi i¢in Sikdyet Komisyonunu kurar.
2. Sikayet Komisyonu, topluluklarin temsilci organizasyonlarin ve bireysel olarak aday olan

adaylarin bagvuru talebini sunmalar1 i¢in davet edildikleri, kamu bildirimin yayinlanmasindan
itibaren on (10) giin icinde kurulur.
3. Sikayet Komisyonu, asagida belirtilen en az {i¢ (3) liyeden olusur:

3.1.  Cumbhurbagkaninin kabinesinden bir (1) temsilci;
3.2.  Departmandan bir temsilci ve
3.3.  Sekretaryadan bir temsilci.

Madde 32
Sikayet Komisyonu tarafindan Sikayetin
Incelenmesi
1. Sikayet Komisyonu, Cumhurbaskanlikta sikeyeti kabul ettikten sonra bes (5) giin i¢inde
incelemeyi tamamlar.
2. Sikayet Komisyonu, sikayette sunulan kanitlari inceler ve onlara dayanarak sikayetin kabul
edilip edilmeyecegine dair karar verir.
3. Sikayet Komisyonu, somut vakaya iliskin taniklik yapmalar1 i¢in tanitlarin varligini talep
edebilir.
Madde 33
Sikayet Komisyonun Kararlar: ve taraflarin bildirilmesi

1. Sikayet Komisyonu, sikayetin incelenmesinden sonra oy ¢ogunlugu ile karar alir.
2. Sikayet Komisyonu, Ofis Sekreteryasi araciligiyla, alinan karara iliskin taraflar
bilgilendirir.

BOLUM IX-  CUMHURBASKANI TARAFINDAN
KONSEY UYELERININ ATANMASI

Madde 34
Adaylarin atanmasi

1. Cumbhurbaskani, bu tiiziigiin 29. maddesinde belirlenen, Konsey Sekreteryasi sekreterinin
raporuna dayanarak, karar ile, Konsey uyelerini atar.
2. Konsey iiyelerini atarken, Cumhurbagkani, her aday i¢in kazanilan oylara ve esit cinsiyet
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1.

temsiline gore siralamay1 dikkate alir.

Madde 35

Topluluk temsilcisinin eksikliginde atamalar

Topluluklardan herhangi birinde temsilin bulunmadigi durumlarda, Cumhurbaskant,

asagidaki kriterlere dayanarak, eksik olan topluluk temsilcisini Konsey’de iiye olarak atar:

2.

1.1.  llgili topluluktann saygin bir kisi olmas;

1.2.  On sekiz (18) yasindan biiyiik olmast,

1.3.  Kosova Cumbhuriyeti vatandasi olarak kayitl olmas;
1.4.  Cezai sugtan cezalandirilmis olmamasi.

Ilgili topluluklardan segilen kisi, Cumhurbaskani tarafindan Konsey iiyesi olarak

atanmadan once, asagidaki belgeleri doldurmalidir:

1.

2.1.  Temsil ettigi topluluga iligkin itibar ve iyi iligkiyi yansitan bir beyan;

2.2.  Kosova Cumbhuriyeti’nde etnik arasi iligkilerini bozan faaliyetlere katilmama
beyani;

2.3.  Davranis Kurallarina uyum Beyani;

2.4.  Adayin 6zgegmisini,

2.5.  Kosova Cumhuriyeti’nde kimlik belgesinin bir kopyast,

2.6.  Adayin, cezai suctan cezalandirilmadigina dair mahkeme kaniti.

BOLUM X - KONSEY UYELERININ GOREV SURSININ
SONA ERMESI
Madde 36

GoOrev suresinin sona ermesi

Konsey iiyesinin gorev siiresi asagidaki
durumlarda sona erer:
1.1. seg¢ildigi normal siirenin sona ermesi;

1.2. zamandan once gdrev siresinin sona ermesi.

Madde 37
Zamandan once gorev siiresinin sona ermesi

Konsey Uyesinin gorev siiresi, secildigi normal siirenin sona ermesinden once, asagidaki

durumlarda sona erer:
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1.1.  istifa etmesi;

1.2.  vefat etmesi;

1.3. yetkili mahkeme tarafindan tespit edilen faaliyet kabiliyetin kalic1 kaybi;

14. Konsey iiyesi gorevini yerine getirmesini imkansiz kilan hastalik veya diger saglik

sorunlarti;

1.5. gorevden uzaklastirilmasi.
2. Bu maddenin 1. paragrafin 1.5. noktasina gore Konsey iiyesinin gorev siiresinin sona
ermesi, agagidaki durumlarda yapilir:

2.1.  mahkemenin nihai karar ile cezai sug islemekten cezalandirildiginda;

2.2.  Konsey liyesi olarak gorev ve sorumluluklarini yerine getirmekte basarisiz

oldugunda;
2.3.  Arka arkaya, Konsey toplantilarin ii¢ (3) toplantisina sebepsiz olarak
katilmadiginda.
3. Konsey uyesinin gorev slresi zamanindan once sona ererse, yeni atama, Yasa ve bu tiiziik

ile uygun olarak gergeklestirilir.
4. Konsey iiyesinin yerine ge¢mesi i¢in yeni atama, bu tiiziiglin prosediirleri ile uygun olarak
yapilir ve yeni {iye, sadece yerine gegilen liyenin kalan gorev siiresi boyunca hizmet edecektir.

Madde 38
Uyelerin degistirilmesi

Se¢ildigi normal siirenin sona ermesinden dnce gorev siiresi sona eren iiyenin degistirilmesi siireci,
bu tiiziikte belirlenen prosediirler uyarinca, Konsey iiyesinin se¢im sekli ile ayn1 olmaktadir.

BOLUM XI-  KONSEYIN BUTCESI
Madde 39
Butce
1. Yasa’nin ilgili hiikiimleri ile uygun olarak, Konsey’in yillik Biitgesi, Cumhurbaskani
Ofisin yillik biitgesinden gelmektedir.
2. Konsey Biitcesi, anayasal ve yasal gorev siiresinin uygulanmasini, Konseyin, ¢aligma
gruplarinin ve Sekreterya’nin tam ve etkin isleyisini saglamak tizere yeterli olmalidir.
3. Cumhurbagkant Ofisi, yillik biitgenin miktarini belirlerken, Konseyin Onerilerini dikkate
almalidir.
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Madde 40
Uyelerin tcretleri

1. Baskan, Baskan Yardimcisi, Konsey iiyeleri, ve Konsey Calisma Gruplar tyeleri,
Konsey’de yaptiklar1 ¢alismalardan ve Konsey i¢in taahhiitlerinden dolay: licret alma hakkina
sahip olmaktadirlar.

2. Ucret miktariin yiiksekligi, Sekreterya 6nerisi dogrultusunda, Cumhurbaskan: tarafindan
onaylanan karar ile belirlenir.

BOLUM XII - NiHAI VE GECIiCi HUKUMLER

Madde 41
Konsey’in Calisma Yonetmenligi

1. Konsey, Konsey’in isleyisine iliskin i¢ eylem prosediirlerinin belirlendigi Calisma
Y 6netmenligini onaylar.

2. Konsey, iiyelerinin ticte ikisi (2/3) ile Caligma Y 6netmenligini onaylar.

3. Calisma Yonetmenligin degisiklik ve tamamlamalari, Konsey iiyelerinin tigte ikisinin (2/3)

cogunluguyla yapilacaklardir.

Madde 42
Calisma plam

1. Konsey, her yilin son ceyreginde, Konseyin calisma hedeflerinin ve faaliyetlerinin
belirlendigi, bir sonraki yilin ¢alisma Plani’n1 onaylar.
2. Bu Yasa’nin 12 (10) maddesi ile uygun olarak, Konsey, bir 6nceki yilin yillik ¢alisma
raporunu Cumhurbaskani’na ve Meclise gonderir.

3. Yillik ¢alisma plan1 ve raporu Konsey’in internet sitesinde yayinlanir.

Madde 43
Diizenlemelerin cikartilmasi

1. Konseyin Caligma Yonetmenligi ve Davranig Kurallari, bu tiiztigiin ytiriirliige girmesinden
itibaren alt1 (6) aylik sure icinde onaylanir.

2. Topluluklar Danisma Konseyin Calisma Yonetmenligi (25.7.2013) ve topluluklarin
temsilci organizasyonlari i¢in Davranis Kurallar1 (20.6.2013), bu madenin birinci (1) paragrafinda
belirlenen Yo6netmenligin ve Kurallarin onaylanmasina kadar uygulanmaya devam edilicekler, bu
tiiziik ile aykirt olmamalar1 kosuluyla.
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Madde 44
Tiiziigiin Cevirisi

Konsey Sekreteryasi, Departman ile igbirlik i¢inde, bu Tiizligiin, Konsey iiyelerinin tiim dillerinde
cevrilmesini saglayacaktir.

Madde 45
Yururlikten kalkma

1. Bu Tiiziiglin yirirliige girmesiyle, asagidakiler ylrirlikten kalkar:
1.1. Kosova Cumhuriyeti Cumhurbaskan1 tarafindan ¢ikartilan, 18 Nisan 2012
tarihli, TDK-011-2012 Sayih Tiiziik, ve

1.2. Cumhurbaskanligin organizasyonel yapist i¢in 02/2016 sayili Yonetmenligin 30
Maddesi (P) (8.9.2016). Bu tiiziigiin 21. maddesi, 02/2016 ayil1 Yonetmenligin 30.
maddesinin yerine Departman tarafindan dahil edilmektedir.

Madde 46
Yiiriirliige girme

Bu tiiziik, Cumhurbaskan1 tarafindan kararname ile onaylandiktan sonra yedi (7) giin i¢inde
yirtirliige girer.

Hashim THACI

Kosova Cumhuriyeti Cumhurbaskan

Pristine, 06.12.2017.

Kosova Cumhuriyeti Cumhurbaskan1 Hashim Thagi
tarafindan 06.12.2017 tarihli, DNJ-02-2017 Sayih kararname ile onaylanmistir.
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